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Menighedsrådet 
Grundtvigs Kirke 
På Bjerget 14B 
2400 København NV 
tlf. 29 172 172 

 

Beslutningsprotokol for ordinært menighedsrådsmøde i Grundtvigs Kirke  

onsdag den 26. august 2026 kl. 17.00-19.00 

 

Deltagere: 
Valgte: Karen-Marie Olesen, Anders Beck, Lisbeth Baastrup Burgaard, Signe Ettrup Larsen,  
Tina Graven Østergaard, Niels Münster, Per Yderholm, Birthe Ladehoff, Ragnhild Kaasgaard 
Stedfortrædere: Randi Winther, Mette Norup 
Præster: Inge Lise Løkkegaard, Vibeke Bidstrup, Agnete Veit, Sven Rune Havsteen 
Medarbejderrepræsentant: Zaratea Gården Hurtig 
Sekretær: Karen-Marie Wedel-Lander 
 
Afbud: Sven Rune Havsteen, Tina Graven Østergaard, Birthe Ladehoff, Ragnhild Kaasgaard, Mette 
Norup 
 
 

 Dagsorden Beslutningsprotokol 

Kl. 17.00 – 17.30 

1.  Godkendelse af dagsorden  
Godkendelse 

Dagsorden er godkendt 

2.   Kvartalsrapport for 2. kvartal 2026 
Godkendelse 
Bilag: 
a. Kvartalsrapport for 2. kvartal 2026 (til 
aflevering) 
b. Forklaringer til regnskab jan-jun. 2026 
b. Økonomioversigt for 2. kvartal 2026 
(komprimeret med flere detaljer) 

Godkendt med forklaringer fra 
Formanden.  
 
Der blev talt videre om ønsket møde 
om uddybning af overblikket over 
likvider m.m. i FU o.a. interesserede 
med regnskabsføreren. Formanden 
kontakter ham.  
Og yderligere samtaler om 
prioriteringer i menighedsrådet.   
 

3.   Bankforbindelse 
Tilkendegivelse 
Samle bankforbindelse til ét sted med bedste 
mulighed for sammenkørsel med 
regnskabssystem.  
Endelig beslutning når nærmere beskrivelser 
foreligger. 

MR giver regnskabsføreren 
kompetence til at gennemføre 
beslutningen om at omlægge 
bankforbindelsen til een bank 

4.  Adgang til kirkeportal og lukkede dele af 
Folkekirkens Intranet for alle mr-medlemmer 
Beslutning 
Udgiften er knap 100 kr. pr måned pr. medlem 

Det blev besluttet at gå videre med 
adgangen for alle MR-medlemmer.  
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5.  Projekt Art of darkness – LUKKET punkt  
(pga. materialet) 
Kort orientering om projektet, og beslutning om 
at arrangere møde med de involverede i 
projektet. Bemyndige deltagere i mødet til at 
kunne træffe beslutning om projektet. 
Bilag: 
a. Beskrivelse af lysprojekt (fortroligt materiale) 
b. Forespørgsel om lampens placering 

Lukket punkt 

Kl. 17.30-18.00 

6.  Opgave- og ressourcefordeling 
Fælles drøftelse af hvilke opgaver, der skal løses, 
og beslutning om videre proces. 
 
Bilag: Skematisk oversigt over 
personaleressourcer 

Der nedsættes en hurtigarbejdende 
gruppe: Inge Lise Løkkegaard, Agnete 
Veit, Vibeke Bidstrup, Zaratea Gården 
Hurtig, Lisbeth Baastrup Burgaard, 
Karen-Marie Wedel-Lander, Karen-
Marie Olesen, Signe Ettrup Larsen. 
Formanden finder en dato for 1. møde. 
  

Kl. 18.00-18.20 

7.  Udskifte trappelift 
Beslutning 
Indstiller at trappelift udskiftes. Bemyndige 
kirkeværge og formand til at indhente revideret 
projektmateriale og pris, samt indsende til Stiftet 
for godkendelse. 

Kirkeværge Per Yderholm orienterede. 
Beslutning:  
Formanden og kirkeværgen går videre 
med indhentning af projektmateriale.  

8.  Besøg af Arbejdstilsynet og 
brandalarminspektion 
Orientering 
Kirkeværge, formand, arbejdsmiljørepræsentant 
og kirketjener har fulgt op på besøgene og 
iværksat umiddelbare arbejder. Der bliver 
indhentet tilbud vedr. gelænder på loft over 
hvælvinger. 
Gennemførsel af ny APV iværksættes i efteråret 
2026 (planlægges af arbejdsmiljørepræsentant, 
personaleansvarlige og kirkeværge) 
 
Bilag:  
a. Besøgsrapport fra Arbejdstilsynet 
b. Internt referat fra arbejdstilsynets besøg 
c. Inspektionsrapport for brandalarmanlæg 

Formanden og kirkeværgen 
orienterede. 

9.  Præsteansættelse 
Drøftelse af forslag til spørgsmål til samtale.  
Der er også tid til dette på mødet den 21. 
september 2026  
 
Bilag:  
Tidsplan og forslag til spørgsmål til samtale 

Datoer for ansættelsesproces: 
7. september – Ansøgningsfrist kl. 
15:00 
  
21. september – Orienteringsmøde kl. 
17:00, biskop deltager 
 
28. og 29. september – 
Prøveprædikener og samtaler; 
efterfulgt af indstillingsmøde med 
deltagelse af provst 
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Ansættelse pr. 1. november eller 
snarest derefter (afhængig af eventuel 
opsigelsesperiode, lønforhandling, 
bispeeksamen/ ordination m.v.) 
 

10.  Præsteansættelse – hospital, psykiatri 
Orientering 
Bilag:   
a. Brev fra biskop om oprettelse af stilling 
b. Ansættelsesproces – e-mail fra provst 

Formanden orienterede. 
 
Der planlægges prøveprædiker og 
samtaler her i kirken torsdag d.12.11.26 
fra kl.15.00-21.00 
Og torsdag d.19.11.26 fra kl. 15.00-
21.00 
 

11. . Orientering 
Orientering 
1. Invitation til Landemode 
2. Diverse orienteringer 
3. Orientering fra provstiudvalgsmøder 

22. juni 2026:  
https://provsti.dk/uploads/Referat_22.06.2026.pdf 

 
Bilag: Invitation til Landemode 

 

1. Landemode 01.10.26 tema 
omkring musik, sang og tro og 
der opfordres til at max 5 
deltagere herfra, som har 
interesse derfor. Tilmelding 
senest d.15.09. samlet via 
tilmeldings formular.  
 

2.  
 

• Der har været syn i 
embedsboligerne 
d.25.08.26. 

 

• Vibeke Bidstrup: ift. det 
kommende klokkespil. 
Klokkespilsudvalget skal 
tage stilling til, hvad man 
vil skrive på klokkerne i 
ansøgningen. 

 

• Kirkesyn aftales d.04.09. 
26 kl.13.00 

 
3. kun et enkelt møde siden sidst.  

12. 1 Eventuelt 
 

d.06.09.26: ”fødselsdags højmesse” 
med lagkage efterfølgende. Der er brug 
for flere hænder til at hjælpe. Skriv til 
Inge Lise Løkkegaard, hvis man kan 
hjælpe 
 
Næste møde den 21. september 2026 
kl. 19.  
Punkter til næste møde: 
Revision af årsregnskab 2025, 
indkomne anmodninger om 
lønforhandlinger   
 

https://provsti.dk/uploads/Referat_22.06.2026.pdf
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Kl. 18.20-19.00 

13.  Lukket punkt 
 

 

 
 


